STUDIEPILAN TIILI.
INGET FOR NAGON

HUR GOR MAN?

Forfattaren sjdlv onskar manga studiegrupper i forsamlingarna.
De olika grupperna triffas i hemmen sju ganger. Vardskapet skif-
tar och vi gér runt. Det enda som bjuds pa &r tvd smorgasar (olika
paldgg kan man ha) och som lyx en kaka. Kaffe eller té.

Gruppen héller pa 172 timme och ndgon fér inleda.

Nar grupperna last fardigt ordnar kyrkoherden en glad fest
for alla som gemensam attonde gang och summerar tankar och
fragor.

Enklast d&r om en person far i uppgift att vara opponent, dvs
inleda om avsnittet i boken, gidrna kritiskt - fast med gott humor
- och gruppen sedan far ta itu med det som star i boken och det
opponenten sagt.

Boken bestar av kapitel, alltsa teman.

Mellan kapitlen finns bloggposter. De illustrerar eller drar tankar
vidare. Vill nagon ldsa mer av blogginldgg finns de pa
www.bloggardag.blogspot.se

Kapitlen och bloggposterna dr av olika karaktdr och bloggpos-
terna, en dagbok pd bloggen finns med som illustrationer. "Sa
tankte jag en morgon ...”

En viktig markering av forfattaren dr att texterna finns for att
provocera.

Provocera betyder inte att reta utan att locka fram andra roster.
Det dr en 6vning for oss att forsoka hora vad andra har att sdga
men en fordel ndr det finns ndgot att utga fran, dvs nagot att halla
med om, sdga emot eller vilja komplettera.
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Jag skulle vilja att sjdlva uppldgget av studierna &dr enkelt. Men
vill ndgon fora loggbok och anteckna ndgra punkter i samtalet
kan det vara bra. Inte minst om kyrkoherden ordnar festen och
vill veta vad som sagts.

Nu har jag skrivit for forsamlingsbruk. Klart att arbetslag eller en
grupp praster/kyrkoarbetare ocksa kan samtala. Eller vénner fran
olika forsamlingar. Fast da far man nog fixa festen utan kyrkoher-
des medverkan...

Nu kan jag bara onska er samtalsglddje och kanske lite konstruk-
tiva tankar!

Moheda den 15 augusti 2014
Dag Sandahl



FORSTA SAMMANKOMSTEN S 7-43

Innan gruppen trédffas kan deltagarna ha last forfattarens sjdlvpre-
sentation s 7-13.

Sedan kommer forsta kapitlet. Det dr trdigt men opponenten
kanske kan ta fram de huvudsakliga tankarna om kyrkokritiken.
Varfor &r den viktig? Har forfattaren ratt?

Och blir allt for trist, kan man &dgna sig at bloggposten Gudstjanst-
gladje.

Fyra fragor kan gruppen ha med sig vid varje ssmmankomst:
Vad menar forfattaren?
Pa vilket sétt ser vi att han har fel?
Har han ratt i sina resonemang nagonstans?
Hur ser hans verklighetsbeskrivning ut frdn vart hall?

Till denna studieplan finns forslag till 6vningsuppgifter. Vill ni
fordela dem eller hitta pa andra? (Se sidan 8)

* k%

ANDRA SAMMANKOMSTEN S 44-57

Kyrkliga missgrepp dgnas kapitlet at, en kyrka som inte riktigt
vagar och folk som vill ha nagot annat dn vad Kyrkans uppdrag
gdr ut pa.

Vill ndgon under en vecka klippa ut dodsannonser och redo-
visa for gruppen vad som dair skrivs, kan det bli intressant. Hur
mycket av kristna symboler och kristet innehall i minnesversar m
m finns d&r?

De motkristna dr ett annat tema i kapitlet. Hur kommer det sig
att medkristna blir eller i varje fall ska behandlas som motkristna?
Fundera.

Vad dr det att leva i en Kyrka som skulle vara Guds familj pa
platsen - hur eniga maste vi vara och om vad?

Finns ndgon annan 6vning att redovisa? (Se sidan 8.)
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TREDJE SAMMANKOMSTEN S 58-86

Organisationsforandringarna géller 6ver hela Svenska kyrkan.
Gruppen kan uppdatera sig om vad som hint i den egna férsam-
lingen.

Hur var det fore 1962 och hur blev det sedan?

Vilka forandringar vidtogs den 1 januari 2014?

Hur mycket folk ar det i folkkyrkan?

Hur ser gudstjdnststatistiken ut hos er - nu och i perspektiv?
Plats for ndgon 6vning? (Se sidan 8.)

* % %

FJARDE SAMMANKOMSTEN s 87-101

Den idéhistoriska genomgdngen av den franska revolutionen och
upplysningstiden formar var tid pa manga satt. Det dr vért att

diskutera. Vi kan forsta hur opinion bildas men kanske ocksa hur
viktigt det blir att forsoka forsta vad som sker i det som synes ske.

Pilatus fragar “Vad dr sanning?” - finns det ett Kyrkans an-
sprak pd att komma med Sanningen och, ”dgd av Sanningen”,
forkunna den - eller maste hallningen vara att drkebiskopen inte
dger sanningen men soker den?

Hinner gruppen tala ndgot om Svenska kyrkan som en spegel
av sitt samhiille - om det nu &r sa?

Plats for ndgon 6vning? (Se sidan 8.)

*k kK

FEMTE SAMMANKOMSTEN S 102-116

Vi talar om Svenska kyrkan som en brokyrka och darmed vik-

tig i det ekumeniska arbetet. Vill gruppen be ndgon av de lokala
teologerna, vi hélls ju fortfarande med sddana, ge en 10 min lang
genomgang av Svenska kyrkans ekumeniska arbete fran 1925 och
framat?



Men det behovs tid for repliken att méanniskor kdnner sig fram-
mande for Svenska kyrkan fast de varit med i all sin tid. Vad ar
den kénslan/insikten tecken pa?

Hur ar det med det lokala ekumeniska arbetet i forsamlingen?

Bloggposten om Kolmodin ger perspektiv. Texten av den lagkyrk-
lige professorn dr 89 ar gammal. Sdger den oss ndgot om var tid?

Har maste det kanske pressas in &nnu en 6vning? (Se sidan 8.)

* k%

SJATTE SAMMANKOMSTEN s 117-134

En kyrka &r mer &n sina drkebiskopar men ger nedslagen i kapit-
let om drkebiskop m/14 nagra nyttiga insikter?
Vad minns ni i gruppen om &drkebiskoparna emellan 1914 och
2014 - vilka var de, vad sarskilt stod de for? Kanske behover
gruppen googla hér eller konsultera Klas Hanssons nyutkomna
doktorsavhandling Svenska kyrkans primas. Arkebiskopsdm-
betet i forandring 1914-1990, Uppsala 2014.
Hur skulle en motsvarande kort beskrivning av stiftets bisk-
opar se ut?
Ar det vettigt att ta hyllningsord och hantera dem som sakliga
beskrivningar som kan granskas - eller finns det vackra ord
som inte ska uppfattas som information? Diskutera.
Har gruppen eller ndgon i gruppen ldst Biskoparnas klimat-
brev? Vad sdger ni om det i sa fall?

Ova nigonting!

* k%

SJUNDE SAMMANKOMSTEN § 135-164

Hade den fromme Olov Hartman ratt? Gar det at helvete for
Svenska kyrkan och dr det en konsekvent utveckling under ett par
generationers tid? Har allt som kan g fel ocksa gatt fel vid samsta
mojliga tillfdlle, som det brukar heta?
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Kan man stilla fragan om vad som da bor goras - alldeles kon-
kret?

Utmaningen skulle jag vilja formulera som en enkel malsatt-
ning: Fran felfinnare till problemltsare.

Ma vara att vi hittar fel, och nédr nagot ar fel &r det viktigt att
se vad som &r fel, men det viktigaste blir att I6sa problemet. Kan
gruppen ata sig att bli problemlosare, fritt tdinka pd vad som
skulle kunna goras - kanske lokalt eller pa andra nivaer i Svenska
kyrkan.

Finns ndgon fortroendevald i kyrkordd, stiftsfullméktige eller
kyrkomoéte i ndrheten som gruppen kan be komma och beritta
om problemlosande i det ssmmanhanget?

*k kK

ATTONDE SAMMANKOMSTEN

Fest med innehall.

Jag tanker mig att en forsamling haft flera smd samtalsgrupper
och nu drar kyrkoherden ihop alla, lyssnar nyfiket och konstruk-
tivt och ser till att det blir en trevlig fest med fortsatta goda sam-
tal.

Med fest avses fest. Och deltagarna bjuds. Det kan de vara virda
ndr de idogt modat sig med kyrkliga fragor.



OVNINGAR

Jag ger nagra forslag till 6vningar.

Ndégon far i uppdrag att skriva en lockande rekryteringsannons
for forsamlingen.

Fraga till studiegruppen dr: Hur sann &r beskrivningen i annon-
sen? Finns det ndgot som skribenten ville forskona - eller fordol-
ja?

Nagon fér i uppdrag att skriva en illvillig insindare om/mot for-
samlingen.

Fraga till studiegruppen: Vad i det illvilliga &r kritik vard att ta pa
allvar?

Forsok formulera tre omdomen om din férsamling som gor dig
stolt och glad.

Vad ska vi sdga om forsoket misslyckades?

Samvetsfraga: Skulle du kunna bjuda in ndgon van eller granne
till en gudstjdnst i din forsamling darfor att det som héander dér ar
sd bra? Diskutera samvetsfrdgan med varandra.

Hur skulle den férsamling vara som du vill ta med grannar och

vanner till - och vad kan da goras for att forsamlingen ska vara
sadan?



PLATS FOR EGNA ANTECKNINGAR:
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